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LATAR BELAKANG

Transformasi sumber energi kritis, misalnya sektor batubara, dalam upaya mewujudkan
ekonomi rendah karbon adalah salah satu strategi paling penting untuk mencapai tujuan
dari Perjanjian Paris dan melindungi planet dari pemanasan global. Namun,
pertambangan batubara dan energi dengan bahan bakar batubara telah menyokong
perekonomian global dan nasional selama berpuluh-puluh tahun.

Kawasan pertambangan batubara saat ini paling menghadapi tantangan signifikan karena
komitmen iklim global dan lokal menuntut transformasi, dan di beberapa negara untuk
menghilangkan batubara sama sekali. Meskipun demikian, terdapat berbagai peluang
untuk mencapai transisi energi berkeadilan, yang akan berkontribusi untuk memenubhi
tujuan lingkungan, sosial dan ekonomi. Kawasan-kawassan yang melalui proses transisi
akan mendapatkan manfaat dari ruang-ruang beragih pengetahuan, terutama ketika para
pelaku dan pemangku kepentingan yang memimpin transisi energi dapat duduk bersama
untuk beragih pengetahuan terkini dan praktik-praktik yang sedang berlangsung,
tantangan dan refleksi.

Transisi Energi Berkeadilan di Kawasan Batubara—Platform Antar (JET-CR Platform)
menjadi bagian dari proyek Kawasan Inovasi untuk Transisi Energi Berkeadilan (IKI
JET). JET-CR Platform adalah Proyek bersama antara Jerman-UE yang
diimplementasikan di delapan negara (Chile, Kolombia, Indonesia, India, Mongolia,
Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam).

Proyek ini bertujuan memberikan kontribusi substansial untuk mempercepat transisi
beralih dari sistem energi berbasis batubara yang tidak berkelanjutan menuju sistem
energi dengan emisi net zero dan tahan iklim. Tujuannya adalah untuk mendukung
negara-negara dalam mengurangi emisi gas rumah kaca dari penggunaan batubara, dan
memastikan perlindungan lingkungan, pembangunan ekonomi yang inklusif, beragam
dan berkelanjutan, dengan peluang kerja layak serta perlindungan sosial.

TUJUAN UNTUK 2025-26

Tawaran pelatihan untuk 2025-26 selaras dengan tujuan dan aspirasi yang diharapkan
dari proyek IKI-JET untuk periode ini. Selain itu, pelatihan-pelatihan ini menjembatani
apa yang sudah dicapai pada tahun 2024, dan menjadi tonggak penting hasil dan
pelajaran penting yang dipetik dari pelatihan yang sudah dilaksanakan pada tahun 2024.
Akhirnya, kalender pelatihan untuk 2025-26 menjadi dasar untuk pembelajaran
berkelanjutan dan penyerapan konten oleh pihak-pihak yang menjadi sasaran di negara-
negara IKI JET.

PESERTA SASARAN PELATIHAN

Tawaran pelatihan ini untuk:

e Perwakilan pemerintah pusat yang terlibat dalam transisi batubara (Kementerian
Ketenagakerjaan, Perencanaan, Pertambangan, Keuangan, Pembangunan
Ekonomi, Perempuan, Lingkungan, Perdagangan, Industri dan Pariwisata
diantaranya).

e Perwakilan pemerintah daerah di kawasan-kawasan pertambangan batubara di
Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam, Colombia dan
Chile

e Perwakilan sektor swasta, termasuk organisasi pemberi kerja/pengusaha, di
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tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan batubara di Chile,
Colombia, Indonesia, India, Mongolia, South Africa, Thailand, dan Viet Nam

e Perwakilan pekerja di tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan
batubara di Chile, Colombia, Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand,
dan Viet Nam

¢ Organisasi masyarakat sipil dan akademisi yang terlibat dalam transisi batubara.



KALENDER PELATIHAN

Tawaran pelatihan untukk 2025-26 selaras dengan tujuan dan aspirasi yang diharapkan
oleh proyek IKI-JET untuk tahun ini. Di dalamnya terdapat prioritas regional dan global
yang dituangkan dalam paket pelatihan modular, dimana para praktisi dan pembuat
kebijakan dapat memulai perjalanan pembelajaran yang melibatkan berbagai disiplin
ilmu.

Pembukaan webinar antar-kawasan: menentukan arah pembelajaran 2025-26
08 September 2025
Format: daring

Tersedia dalam bahasa Inggris, Spanyol dan Indonesia (dengan penerjemahan secara simultan)

Program Dasar mengenai Transisi Energi Berkeadilan: Belajar dari Kawasan
Batubara yang Melalui Transisi

15 September hingga 26 September 2025
Format:daring

Tersedia dalam bahasa Inggris dan Indonesia (dengan penerjemahan secara simultan)

Pengembangan keterampilan untuk transisi pasar kerja di kawasan pertambangan
batubara

13 Oktober hingga 31 Oktober 2025
Format: daring

Tersedia dalam bahasa Inggris dan bahasa Indonesia (dengan penerjemahan secara simultan)

Akademi Transisi Energi Berkeadilan: memperkuat kapasitas di kawasan batubara
(kawasan Asia-Pasifik)

19 Januari hingga 06 Februari 2026
Format: daring

Tersedia dalam bahasa Inggris dan Indonesia (dengan penerjemahan secara simultan)

Penutupan Webinar antar kawasan: Mengumpulkan hasil dan pelajaran dari
pembelajaran tahun 2025-26

23 Februari 2026
Format: daring

Tersedia dalam bahasa Inggris, Spanyol dan Indonesia (dengan penerjemahan secara simultan

MEMERTAHANKAN DAMPAK

Tawaran pelatihan untuk 2025-26 telah dirancang agar dapat berkontribusi pada
perubahan di tingkat sistem untuk program IKI-JET. Diharapkan melalui pendekatan
ekosistem terhadap pelatihan dan pembelajaran dalam lingkungan dinamis rekan
sejawat, hasilnya dapat tercapai di tataran individu, meso dan makro. Dalam hal ini



pendekatan multi jalur telah dirancang untuk meningkatkan penjangkauan pelatihan
pada seluruh pilar ITCILO dari Pendekatan Pembelajaran Turin:

1. Relevansi: kegiatan-kegiatan dirancang melalui pendekatan yang berpusat pada
pelanggan, menjawab kebutuhan pembelajaran individu dan lebih spesifik lagi
kebutuhan pembelajaran target audiens untuk setiap pelatihan. Pelatihan
diharapkan dapat berkontribusi pada agenda pembangunan organisasional.
Fleksibilitass telah menjadi prioritas dalam merintis layanan pembelajaran yang
ramping dan tangkas yang dapat menjawab masalah keterbatasan waktu yang
dialami oleh banyak praktisi di tingkat negara dan sektoral. Misalnya, ruang
sinkronus dan luring memungkinkan para peserta belajar dengan kecepatan yang
mereka atur sendiri.

2. Kualitas: layanan pelatihan didorong oleh kualitas dan menggunakan
pengalaman ITCILO yang luas dan jejaring pembelajaran. Ini pada akhirnya
memungkinkan kemajuan yang dapat dilacak cepat dan memungkinkan setiap
peserta mendapatkan manfaat dari metodologi yang memberdayakan dan sumber
informasi yang mudah diakses. Sumber informasi itu terdapat di eCampus
ITCILO, komunitas praktis regional (bila ada) serta melalui saluran yang tidak
membutuhkan teknologi tinggi. Terlebih lagi, pembelajaran dengan pengalaman
membuat tiap peserta mengalami metodologi berbasis hasil dan “belajar sambil
melakukannya” yang sudah terbukti.

3. Dampak: karena pelatihan ini berkaitan dengan bidang kerja para peserta, dan
diperkuat oleh kapasitas luas yang dimiliki oleh konsorsium IKI-JET, isi dari
pelatihan dirancang bersama untuk memastikan pengetahuan yang canggih dan
keahlian digunakan dalam kegiatan pembelajaran. Terlebih lagi, lingkungan
pelatihan akan mendorong peserta dalam menyebarkan dan memasukkan materi
pembelajaran ke dalam organisasi mereka, sehingga dapat menghasilkan efek
yang berlipat ganda. Dalam hal ini, telah ada upaya untuk menggunakan jejaring
yang ada di tingkat negara, sub-nasional dan regional. Hal ini dapat menguji
kemungkinan pengalihan isi pelatihan kepada lembaga yang dapat terus
menawarkan layanan-layanan ini setelah operasional proyek IKI-JET selesai.

REGISTRASI

Para peserta yang tertarik dapat mendaftarkan diri melalui tautan khusus pelatihan dan
dapat menghubungi greenjobs@itcilo.org bila membutuhkan informasi lebih lanjut.

SERTIFIKASI

Para peserta di dalam program pelatihan akan menerima sertifikat partisipasi dari
ILO/ITCILO/IKI setelah berhasil menyelesaikan program pelatihan. Sertifikat ini akan
diberikan secara digital dengan menggunakan teknologi blockchain yang melindungi data
dan mencegah penipuan.

LITCILO, The Turin Learning Approach How you will learn with the ITCILO, tersedia di:
https://www.itcilo.org/turin-learning-approach
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Just Energy Transition in Coal Regions

PEMBUKAAN WEBINAR ANTAR
KAWASAN: MENENTUKAN ARAH

PEMBELAJARAN 2025-26

08 SEPTEMBER 2025
DARING
Tersedia dalam Bahasa Inggris, Spanyol dan Indonesia




LATAR BELAKANG

Penghapusan batubara secara bertahap sebagai sumber energi merupakan salah satu
strategi paling penting untuk mencapai tujuan Perjanjian paris dan melindungi planet
dari pemanasan global. Namun, pertambangan batubara dan energi dengan pembakaran
batubara telah menyokong perekonomian global dan nasional selama berpuluh-puluh
tahun.

Kawasan pertambangan batubara menghadapi tantangan yang signifikan karena
komitmen iklim global dan lokal meminta diakhirinya penggunaan batubara. Meskipun
demikian, ada peluang untuk mencapai transisi energi berkeadilan yang akan
berkontribusi pada pencapaian tujuan lingkungan, sosial dan ekonomi. Kawasan yang
mengalami transisi mendapatkan manfaat dari sesi beragih pengetahuan, terutama ketika
para pelaku dan pemangku kepentingan yang memimpin transisi energi dapat duduk
bersama untuk beragih pengetahuan terkini, praktik yang ada saat ini, tantangan dan
refleksi.

Webinar pembuka untuk program pelatihan tahun 2025-26 yang ditawarkan dalam
proyek “Innovation Regions for a Just Energy Transition” bertujuan untuk memperkuat
kapasitas para pemangku kepentingan di dalam dan sekitar kawasan pertambangan untuk
dapat bekerjasama dalam transisi berkeadilan di kawasan ini.

TUJUAN

Webinar pembukaan bertujuan mengundang para praktisi, pemangku kepentingan IKI-
JET di tingkat negara dan staf proyek yang terlibat dalam kegiatan-kegiatan IKI-JET di
Amerika Latin, Afrika, Asia dan Pasifik. Dalam hal ini, webinar akan:

e Menentukan arah refleksi dan saling bertukar pengalaman antar kawasan untuk
mengidentifikasi persamaan, cerita keberhasilan dan hambatan dalam proses
transisi energi;

e Memberikan peluang bagi para peserta yang tertarik untuk lebih memahami
tawaran pelatihan IKI-JET untuk 2025-26 dan menawarkan gagasan untuk
kebutuhan dan ketertarikan pelatihan yang dapat disesuaikan;

e Menawarkan ruang untuk beragih pengetahuan yang memperkuat pembelajaran
dan praktik baik dari komunitas praktik regional dan program pelatihan 2023-
2024, membuka jalan untuk pembelajaran 2025-2026; dan

¢ Menumbuhkembangkan kemitraan dan kolaborasi lintas komunitas IKI-JET
global

KELOMPOK SASARAN

Webinar pembuka ini menyambut partisipasi dari:

e Perwakilan pemerintah pusat yang terlibat dalam transisi batubara (Kementerian
Ketenagakerjaan, Perencanaan, Pertambangan, Keuangan, Pembangunan
Ekonomi, Perempuan, Lingkungan, Perdagangan, Industri dan Pariwisata
diantaranya).

e Perwakilan pemerintah daerah di kawasan-kawasan pertambangan batubara di
Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam, Colombia dan
Chile

e Perwakilan sektor swasta, termasuk organisasi pemberi kerja/pengusaha, di
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tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan batubara di Chile,
Colombia, Indonesia, India, Mongolia, South Africa, Thailand, dan Viet Nam

e Perwakilan pekerja di tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan
batubara di Chile, Colombia, Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand,
dan Viet Nam

e Organisasi masyarakat sipil dan akademisi yang terlibat dalam transisi batubara

PROGRAM

Webinar ini akan diselenggarakan secara simultan dalam bahasa Inggris, Spanyol dan
Indonesia (dengan penerjemahan secara simultan untuk ketiga bahasa). Dalam hal zona
waktu, webinar akan diselenggarakan antara pukul 15.00 — 16.30 CET.

REGISTRASI

Bila Anda tertarik ikut serta dalam webinar pembuka, sila mendaftarkan diri melalui
tautan ini: https://itcilo-org.zoom.us/meeting/register/Q10aDnmQRZCdOgbea-TEMQ

Setelah menerima pendaftaran diri Anda, kami akan menghubungi Anda kembali untuk
mengonfirmasi keikutsertaan Anda pada program.


https://itcilo-org.zoom.us/meeting/register/Q1OaDnmQRZCdOqbea-TEMQ

KAWASAN INOVATIF UNTUK TRANSISI ENERGI
BERKEADILAN

Proyek yang didukung IKI “Innovation Regions for a Just Energy Transition” (IKI-JET)
bertujuan untuk mendukung para pemangku kepentingan utama dari kawasan batubara
untuk merencanakan dan mengimplementasikan jalur transisi energi berkeadilan untuk
mendiversifikasikan ekonomi sembari mendampingi sektor batubara dalam transisi
menuju sistem energi rendah karbon. Just Energy Transition in Coal Regions
Interregional Platform (JET-CR Platform) menjadi bagian dari proyek IKI JET. Melalui
platform JET-CR, anggota konsorsium menawarkan dukungan yang berbeda untuk
kawasan batubara, termasuk program pengembangan kapasitas modular yang diuraikan
dalam hal ini. Program pelatihanmenjadi forum memperkat komunitas praktik JET-CR
dan sebagai pengantar tematik untuk upaya-upaya peningkatan kapasitas lebih lanjut.

ANGGOTA KONSORSIUM
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DIDANAI OLEH

Program pelatihan ini diselenggarakan dengan dukungan dana dari International
Climate Initiative of the German Federal Ministry of Economic Affairs and Climate
Action (BMWK) dan Uni Eropa dibawah perjanjian Hibah dengan GIZ.

Supported by

Federal Ministry INTERNATIONAL -
* for Economic Affairs I KI @) cmate Co-funded by £
and Climate Action INITIATIVE the European Union

on the basis of a decision
bythe German Bundestag

DISELENGGARAKAN OLEH

Program pelatihan ini diselenggarakan oleh International Training Centre ILO berkoordinasi dengan
para anggota

ITC®

International Training Centre




Just Energy Transition in Coal Regions
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PROGRAM PELATIHAN DASAR TRANSISI
ENERGI| BERKEADILAN PADA KAWASAN

PERTAMBANGAN BATUBARA

15 SEPTEMBER HINGGA 26 SEPTEMBER 2025
DARING

Ditawarkan dalam bahasa Inggris dan Indonesia

10



LATAR BELAKANG

Penghapusan batubara secara bertahap sebagai sumber energi merupakan salah satu
strategi paling penting untuk mencapai tujuan Perjanjian paris dan melindungi planet
dari pemanasan global. Namun, pertambangan batubara dan energi dengan pembakaran
batubara telah menyokong perekonomian global dan nasional selama berpuluh-puluh
tahun.

Kawasan pertambangan batubara menghadapi tantangan yang signifikan karena
komitmen iklim global dan lokal meminta diakhirinya penggunaan batubara .
Bagaimanakah kawasan pertambangan batubara mentransformasi perekonomian mereka
untuk melestarikan penghidupan, kegiatan ekonomi dan pekerjaan setempat?
Bagaimanakah kawasan ini memastikan transisi dari batubara ke sumber penghidupan
lain merupakan transisi berkeadilan yang tidak meninggalkan siapapun?

Program pelatihan dasar transisi energi berkeadilan di kawasan pertambangan batubara
yang ditawarkan dalam kerangka proyek “Innovation Regions for a Just Energy
Transition” bertujuan memperkuat kapasitas pemangku kepentingan di dalam dan
sekitar kawasan tambang batu bara untuk berupaya menuju transisi berkeadilan di
kawasan-kawasan ini.

TUJUAN

Program dasar transisi energi berkeadilan pada kawasan tambang batubara akan
memberikan pemahaman mendasar bagi pemangku kepentingan di dan sekitar kawasan
tambang mengenai prinsip-prinsip transisi berkeadilan ke perekonomian dan masyarakat
yang berkelanjutan secara lingkungan. Peserta akan dapat mengakses berbagai alat
praktis dan mendapatkan panduan untuk mengupayakan transisi berkeadilan di kawasan
tambang batubara.

Pada akhir program, para peserta akan memiliki kompetensi untuk dapat berpartisipasi
secara efektif, dan berkontribusi untuk proses perencanaan transisi berkeadilan di
daerahnya. Pelatihan ini akan memperkuat pemahaman peserta akan peran dialog sosial,
pelibatan pemangku kepentingan dan komunikasi efektif dalam memajukan transisi
berkeadilan. Peserta akan menganalisis pengalaman masa lalu dan yang sedang
berlangsung di negara-negara yang mulai mengakhiri penggunaan batubara di seluruh
dunia dan memetik pelajaran dari pengalaman itu. Program ini akan memerkuat
kapasitas mereka dalam mengembangkan sarana dialog sosial dan pelibatan pemangku
kepentingan di kawasan tambang batubara.

KELOMPOK SASARAN

Program pelatihan ini dirancang untuk:

e Perwakilan pemerintah pusat yang terlibat dalam transisi batubara (Kementerian
Ketenagakerjaan, Perencanaan, Pertambangan, Keuangan, Pembangunan
Ekonomi, Perempuan, Lingkungan, Perdagangan, Industri dan Pariwisata
diantaranya).

e Perwakilan pemerintah daerah di kawasan-kawasan pertambangan batubara di
Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam

e Perwakilan sektor swasta, termasuk organisasi pemberi kerja/pengusaha, di
tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan batubara di Indonesia,
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India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam

e Perwakilan pekerja di tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan
batubara di Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam

e Organisasi masyarakat sipil dan akademisi yang terlibat dalam transisi batubara

ISI PELATIHAN

Topik utama yang dicakup dalam program pelatihan daring adalah:

Perubahan iklim, kebijakan ketenagakerjaan dan kerja layak iklim

Transisi berkeadilan: kerangka konseptual dan panduan kebijakan

Transisi berkeadilan di kawasan batubara: pendorong dan peluang

Transisi berkeadilan di kawasan batubara: pengalaman dan pelajaran penting yang

dipetik

Dialog sosial untuk transisi berkeadilan

e Tidak satu orangpun yang tertinggal: kesetaraan gender dan pelibatan kelompok
rentan dan orang dalam situasi rentan

e Membiayai transisi berkeadilan

STRUKTUR PROGRAM

Pelatihan ini akan berlangsung selama 30 jam pembelajaran melalui format daring
yang menggabungkan webinar dan modul belajar mandiri. Pelatihan akan menggunakan
metodologi partisipatif dan “belajar sambil melakukan” berdasarkan studi kasus, refleksi
dan latihan secara berkelompok dan simulasi skenario. Juga menjalankan pendekatan
pedagogi yang disesuaikan dengan kebutuhan dan minat para peserta.

REGISTRASI

Bila Anda tertarik mengikuti program pelatihan daring, sila mendaftarkan diri melalui
tautan ini: https://oarf2.itcilo.org/DSB/A9718832/en

Setelah menerima pendaftaran diri Anda, kami akan menghubungi Anda kembali untuk
mengonfirmasi keikutsertaan Anda pada program.

SERTIFIKASI

Para peserta di dalam program pelatihan akan menerima sertifikat partisipasi dari
ILO/ITCILO/IKI setelah berhasil menyelesaikan program pelatihan. Sertifikat ini akan
diberikan secara digital dengan menggunakan teknologi blockchain yang melindungi data
dan mencegah penipuan.
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KAWASAN INOVASI UNTUK TRANSISI ENERGI
BERKEADILAN

Proyek yang didukung IKI “Innovation Regions for a Just Energy Transition” (IKI-JET)
bertujuan untuk mendukung para pemangku kepentingan utama dari kawasan batubara
untuk merencanakan dan mengimplementasikan jalur transisi energi berkeadilan untuk
mendiversifikasikan ekonomi sembari mendampingi sektor batubara dalam transisi
menuju sistem energi rendah karbon. Just Energy Transition in Coal Regions
Interregional Platform (JET-CR Platform) menjadi bagian dari proyek IKI JET. Melalui
platform JET-CR, anggota konsorsium menawarkan dukungan yang berbeda untuk
kawasan batubara, termasuk program pengembangan kapasitas modular yang diuraikan
dalam hal ini. Program pelatihanmenjadi forum memperkat komunitas praktik JET-CR
dan sebagai pengantar tematik untuk upaya-upaya peningkatan kapasitas lebih lanjut.

ANGGOTA KONSORSIUM
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DIDANAI OLEH

Program pelatihan ini diselenggarakan dengan dukungan dana dari International
Climate Initiative of the German Federal Ministry of Economic Affairs and Climate
Action (BMWK) dan Uni Eropa dibawah perjanjian Hibah dengan GIZ.

Supported by

Federal Ministry INTERNATIONAL -
* for Economic Affairs I KI @) cmate Co-funded by £
and Climate Action INITIATIVE the European Union

on the basis of a decision
bythe German Bundestag

DISELENGGARAKAN OLEH

Program pelatihan ini diselenggarakan oleh International Training Centre ILO berkoordinasi dengan
para anggota

ITC®

International Training Centre
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Just Energy Transition in Coal Regions

PROGRAM PELATIHAN PENGEMBANGAN
KETERAMPILAN UNTUK TRANSISI PASAR
KERJA DI KAWASAN PERTAMBANGAN

BATUBARA
13 OKTOBER HINGGA 31 OKTOBER 2025

DARING
Ditawarkan dalam bahasa Inggris dan Indonesia
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BACKGROUND

Penghapusan batubara secara bertahap sebagai sumber energi merupakan salah satu
strategi paling penting untuk mencapai tujuan Perjanjian paris dan melindungi planet
dari pemanasan global. Namun, pertambangan batubara dan energi dengan pembakaran
batubara telah menyokong perekonomian global dan nasional selama berpuluh-puluh
tahun.

Kawasan pertambangan batubara menghadapi tantangan yang signifikan karena
komitmen iklim global dan lokal meminta diakhirinya penggunaan batubara. Para
pekerja maupun angkatan kerja setempat yang berkaitan dengan sektor batubara akan
menghadapi tantangan dalam ranah energi yang berubah dengan sangat cepat. Dalam hal
ini, menangani transisi pekerja keluar dari sektor ini dengan intervensi yang tepat waktu
dan berdasarkan konsensus akan sangat penting dalam memastikan transisi energi
berkeadilan dan inklusif. Hal ini akan membuka jalan untuk strategi keterampilan yang
memungkinkan peningkatan keterampilan, pelatihan ulang bagi para pekerja yang
terdampak, dan memberikan kesempatan bagi mereka meningkatkan keterampilan yang
ada sembari mengembangkan keterampilan baru untuk melakukan pekerjaan di sektor-
sektor baru.

Program pelatihan Pengembangan Keterampilan untuk transisi pasar kerja pada
kawasan pertambangan batubara, yang ditawarkan dalam kerangka proyek “Innovation
Regions for a Just Energy Transition” bertujuan untuk memerkuat kapasitas para
pemangku kepentingan di dalam dan sekitar kawasan tambang batubara untuk
berkontribusi dan merencanakan transisi berkeadilan bagi angkatan kerja terdampak di
kawasan-kawasan ini.

TUJUAN

Program pelatihan mengenai pengembangan keterampilan untuk transisi pasar kerja di
kawasan tambang batubara berfokus pada tantangan dan peluang pasar kerja bagi para
pekerja yang berhubungan dengan batubara. Pelatihan ini bertujuan memperkuat
kapasitas para pemangku kepentingan sehingga dapat lebih memahami tantangan dan
peluang pasar kerja yang ditimbulkan oleh proses transisi energi dan memungkinkan
mereka untuk lebih terlibat dalam rancangan dan implementasi strategi pengembangan
keterampilan di dan sekitar kawasan pertambangan batubara.

Pelatihan ini akan memperkenalkan konsep-konsep utama pengembangan keterampilan
untuk transisi energi berkeadilan dan efek ketenagakerjaan dari transisi energi; pelatihan
juga akan mendalami analisis dari program dan strategi pelatihan ulang dan peningkatan
keterampilan berdasarkan literatur terkini. Terlebih lagi, pelatihan ini juga akan
memberikan kesempatan bagi para peserta untuk merefleksikan betapa penting dan
bagaimana mengarahkan dialog sosial dan proses partisipatif untuk membuat strategi
pengembangan keterampilan yang inklusif dan responsif gender di kawasan-kawasan
batubara.

Pada akhir pelatihan, peserta akan mendapatkan pengetahuan teoritis dan alat praktik
untuk memahami aspek kelembagaan sehingga dapat melatih ulang dan memertahankan
angkatan kerja yang memenuhi kualifikasi pada kawasan batubara yang melalui proses
transisi. Demikian pula, diharapkan bahwa dengan menghadiri program pelatihan ini,
para peserta akan meningkatkan kapasitasnya dalam mengembangkan intervensi yang
efektif, terintegrasi dengan baik dan partisipatif di kawasan pertambangan batubara.

15



KELOMPOK SASARAN

Program pelatihan ini dirancang untuk:

e Perwakilan pemerintah pusat yang terlibat dalam transisi batubara (Kementerian
Ketenagakerjaan, Perencanaan, Pertambangan, Keuangan, Pembangunan
Ekonomi, Perempuan, Lingkungan, Perdagangan, Industri dan Pariwisata
diantaranya).

e Perwakilan pemerintah daerah di kawasan-kawasan pertambangan batubara di
Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam, Colombia dan
Chile

e Perwakilan sektor swasta, termasuk organisasi pemberi kerja/pengusaha, di
tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan batubara di Chile,
Colombia, Indonesia, India, Mongolia, South Africa, Thailand, dan Viet Nam

e Perwakilan pekerja di tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan
batubara di Chile, Colombia, Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand,
dan Viet Nam

¢ Organisasi masyarakat sipil dan akademisi yang terlibat dalam transisi batubara

ISI PELATIHAN

Topik-topik utama yang dicakup dalam program pelatihan adalah:

e Transisi berkeadilan di kawasan pertambangan: faktor pendorong dan peluang
untuk strategi pengembangan keterampilan yang banyak membuka lapangan
pekerjaan.

e Pengembangan keterampilan: konsep dan tren utama

e Tidak meninggalkan siapapun di kawasan batubara yang melalui proses transisi—
menyiapkan angkatan kerja yang memenuhi kualifikasi.

¢ Dialog sosial dan pengembangan keterampilan: mengapa dan bagaimana?

e Dasar-dasar perencanaan aksi

STRUKTUR PROGRAM

Pelatihan ini akan berlangsung selama 30 jam pembelajaran melalui format daring
yang menggabungkan webinar dan modul belajar mandiri. Pelatihan akan menggunakan
metodologi partisipatif dan “belajar sambil melakukan” berdasarkan studi kasus, refleksi
dan latihan secara berkelompok dan simulasi skenario. Juga menjalankan pendekatan
pedagogi yang disesuaikan dengan kebutuhan dan minat para peserta.

PENDAFTARAN

Bila Anda tertarik mengikuti program pelatihan daring, sila mendaftarkan diri melalui
tautan ini: https://oarf2.itcilo.org/DSB/A2718831/en

Setelah menerima pendaftaran diri Anda, kami akan menghubungi Anda kembali untuk
mengonfirmasi keikutsertaan Anda pada program.
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SERTIFIKASI

Para peserta di dalam program pelatihan akan menerima sertifikat partisipasi dari
ILO/ITCILO/IKI setelah berhasil menyelesaikan program pelatihan. Sertifikat ini akan
diberikan secara digital dengan menggunakan teknologi blockchain yang melindungi data

dan mencegah penipuan.
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KAWASAN INOVASI UNTUK TRANSISI ENERGI
BERKEADILAN

Proyek yang didukung IKI “Innovation Regions for a Just Energy Transition” (IKI-JET)
bertujuan untuk mendukung para pemangku kepentingan utama dari kawasan batubara
untuk merencanakan dan mengimplementasikan jalur transisi energi berkeadilan untuk
mendiversifikasikan ekonomi sembari mendampingi sektor batubara dalam transisi
menuju sistem energi rendah karbon. Just Energy Transition in Coal Regions
Interregional Platform (JET-CR Platform) menjadi bagian dari proyek IKI JET. Melalui
platform JET-CR, anggota konsorsium menawarkan dukungan yang berbeda untuk
kawasan batubara, termasuk program pengembangan kapasitas modular yang diuraikan
dalam hal ini. Program pelatihanmenjadi forum memperkat komunitas praktik JET-CR
dan sebagai pengantar tematik untuk upaya-upaya peningkatan kapasitas lebih lanjut.

ANGGOTA KONSORSIUM
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DIDANAI OLEH

Program pelatihan ini diselenggarakan dengan dukungan dana dari International
Climate Initiative of the German Federal Ministry of Economic Affairs and Climate
Action (BMWK) dan Uni Eropa dibawah perjanjian Hibah dengan GIZ.

Supported by

Federal Ministry INTERNATIONAL -
* for Economic Affairs I KI @) cmate Co-funded by £
and Climate Action INITIATIVE the European Union

on the basis of a decision
bythe German Bundestag

DISELENGGARAKAN OLEH

Program pelatihan ini diselenggarakan oleh International Training Centre ILO berkoordinasi dengan
para anggota

ITC®

International Training Centre
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Just Energy Transition in Coal Regions

AKADEMI TRANSISI ENERGI
BERKEADILAN: MEMPERKUAT

KAPASITAS DI KAWASAN BATUBARA

19 Januari HINGGA 06 FEBRUARI 2026
DARING

Tersedia dalam bahasa Inggris dan Indonesia

19



LATAR BELAKANG

Penghapusan batubara secara bertahap sebagai sumber energi merupakan salah satu
strategi paling penting untuk mencapai tujuan Perjanjian paris dan melindungi planet
dari pemanasan global. Namun, pertambangan batubara dan energi dengan pembakaran
batubara telah menyokong perekonomian global dan nasional selama berpuluh-puluh
tahun.

Kawasan pertambangan batubara menghadapi tantangan yang signifikan karena
komitmen iklim global dan lokal meminta diakhirinya penggunaan batubara. Dari semua
perubahan yang terjadi dengan transisi menuju ekonomi beragam yang rendah karbon,
banyak pertanyaan muncul—bagaimana kawasan batubara mentransformasi ekonomi
mereka agar dapat memertahankan penghidupan setempat, kegiatan ekonomi dan
mempromosikan kerja layak? Bagaimanakah kawasan batubara memastikan bahwa
transisi dari batubara ke sumber mata pencaharian lainnya merupakan transisi
berkeadilan yang memastikan tidak ada satu orangpun tertinggal?

Akademi Transisi Energi Berkeadilan—memperkuat kapasitas untuk JET di kawasan
batubara yang melalui transisi ditawarkan dalam kerangka proyek “Innovation Regions
for a Just Energy Transition” bertujuan memperkuat kapasitas para pemangku
kepentingan di dan sekitar kawasan tambang batubara yang berupaya menuju transisi
berkeadilan di kawasan-kawasan ini.

TUJUAN

Akademi Transisi Energi Berkeadilan—memperkuat kapasitas untuk JET di kawasan
batubara yang melalui transisi akan memberikan kesempatan bagi para peserta
memperkuat pengetahuan mereka tentang tema-tema JET dan terlibat dalam diskusi
antar rekan sejawat bertukar pengalaman untuk mengembangkan pendekatan dan solusi
untuk beberapa isu penting dalam JET di tingkat nasional dan subnasional. Dalam hal ini,
diharapkan peserta akan meningkatkan pengetahuan, membangun kemitraan dan
mendapatkan pendekatan langsung tentang bagaimana menangani isu utama dalam
mengembangkan jalur menuju JET.

Akademi JET akan mengundang para pemangku kepentingan dan praktisi dari komunitas
IKI-JET Global dan tingkat nasional, subnasional dan sektoral. Setiap peserta akan dapat
memilih topik dari menu yang tersedia dan menjadi pendekatan yang disesuaikan dengan
kebutuhan, aspirasi dan minatnya.

Pada akhir Akademi, para peserta akan memiliki keterampilan teoritis yang semakin baik
dan meningkatnya kapasitas perencanaan untuk mengarahkan jalur energi transformatif
dan berkelanjutan di kawasan batubara yang melalui proses transisi.

KELOMPOK SASARAN

Program Pelatihan ini Dirancang untuk:

e Perwakilan pemerintah pusat yang terlibat dalam transisi batubara (Kementerian
Ketenagakerjaan, Perencanaan, Pertambangan, Keuangan, Pembangunan
Ekonomi, Perempuan, Lingkungan, Perdagangan, Industri dan Pariwisata
diantaranya).

e Perwakilan pemerintah daerah di kawasan-kawasan pertambangan batubara di
Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam
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e Perwakilan sektor swasta, termasuk organisasi pemberi kerja/pengusaha, di
tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan batubara di Indonesia,
India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam

e Perwakilan pekerja di tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan
batubara di Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam

e Organisasi masyarakat sipil dan akademisi yang terlibat dalam transisi batubara

ISI PELATIHAN

Topik-topik utama yang dicakup dalam program pelatihan adalah:

e Dialog sosial dan pengembangan keterampilan untuk JET: mengapa dan
bagaimana?

e Perlindungan sosial untuk JET

e Menumbuh kembangkan ketahanan dan inovasi bisnis di JET untuk kawasan
batubara yang melalui transisi

e Bagaimana merancang solusi JET yang berpusat pada manusia, inklusif dan
responsif gender

e Menghitung untuk ekonomi informal: tantangan dan peluang untuk JET

e Dasar-dasar perencanaan aksi

STRUKTUR PROGRAM

Pelatihan ini akan berlangsung selama 30 jam pembelajaran melalui format daring
yang menggabungkan webinar dan modul belajar mandiri. Pelatihan akan menggunakan
metodologi partisipatif dan “belajar sambil melakukan” berdasarkan studi kasus, refleksi
dan latihan secara berkelompok dan simulasi skenario. Juga menjalankan pendekatan
pedagogi yang disesuaikan dengan kebutuhan dan minat para peserta.

REGISTRASI

Bila Anda tertarik mengikuti program pelatihan daring, sila mendaftarkan diri melalui
tautan ini https://oarf2.itcilo.org/DSB/A9718834/en .

Setelah menerima pendaftaran diri Anda, kami akan menghubungi Anda kembali untuk
mengonfirmasi keikutsertaan Anda pada program

SERTIFIKASI

Para peserta di dalam program pelatihan akan menerima sertifikat partisipasi dari
ILO/ITCILO/IKI setelah berhasil menyelesaikan program pelatihan. Sertifikat ini akan
diberikan secara digital dengan menggunakan teknologi blockchain yang melindungi data
dan mencegah penipuan.
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KAWASAN INOVASI UNTUK TRANSISI ENERGI
BERKEADILAN

Proyek yang didukung IKI “Innovation Regions for a Just Energy Transition” (IKI-JET)
bertujuan untuk mendukung para pemangku kepentingan utama dari kawasan batubara
untuk merencanakan dan mengimplementasikan jalur transisi energi berkeadilan untuk
mendiversifikasikan ekonomi sembari mendampingi sektor batubara dalam transisi
menuju sistem energi rendah karbon. Just Energy Transition in Coal Regions
Interregional Platform (JET-CR Platform) menjadi bagian dari proyek IKI JET. Melalui
platform JET-CR, anggota konsorsium menawarkan dukungan yang berbeda untuk
kawasan batubara, termasuk program pengembangan kapasitas modular yang diuraikan
dalam hal ini. Program pelatihanmenjadi forum memperkat komunitas praktik JET-CR
dan sebagai pengantar tematik untuk upaya-upaya peningkatan kapasitas lebih lanjut.

ANGGOTA KONSORSIUM
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DIDANAI OLEH

Program pelatihan ini diselenggarakan dengan dukungan dana dari International
Climate Initiative of the German Federal Ministry of Economic Affairs and Climate
Action (BMWK) dan Uni Eropa dibawah perjanjian Hibah dengan GIZ.

Supported by

Federal Ministry INTERNATIONAL -
* for Economic Affairs I KI @) cmate Co-funded by £
and Climate Action INITIATIVE the European Union

on the basis of a decision
bythe German Bundestag

DISELENGGARAKAN OLEH

Program pelatihan ini diselenggarakan oleh International Training Centre ILO
berkoordinasi dengan para anggota

ITC®

International Training Centre
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Just Energy Transition in Coal Regions

PENUTUPAN WEBINAR ANTAR
KAWASAN: MENGUMPULKAN HASIL
DAN PELAJARAN DARI PEMBELAJARAN

2025-26
23 FEBRUARI 2026
DARING

Ditawarkan dalam bahasa Inggris, Spanyol, dan
Indonesia
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LATAR BELAKANG

Penghapusan batubara secara bertahap sebagai sumber energi merupakan salah satu
strategi paling penting untuk mencapai tujuan Perjanjian paris dan melindungi planet
dari pemanasan global. Namun, pertambangan batubara dan energi dengan pembakaran
batubara telah menyokong perekonomian global dan nasional selama berpuluh-puluh
tahun.

Kawasan pertambangan batubara menghadapi tantangan yang signifikan karena
komitmen iklim global dan lokal meminta diakhirinya penggunaan batubara. Meskipun
demikian, Meskipun demikian, ada peluang untuk mencapai transisi energi berkeadilan
yang akan berkontribusi pada pencapaian tujuan lingkungan, sosial dan ekonomi.
Kawasan yang mengalami transisi mendapatkan manfaat dari sesi beragih pengetahuan,
terutama ketika para pelaku dan pemangku kepentingan yang memimpin transisi energi
dapat duduk bersama untuk beragih pengetahuan terkini, praktik yang ada saat ini,
tantangan dan refleksi.

Webinar penutup untuk program pelatihan tahun 2025-26 yang ditawarkan dalam proyek
“Innovation Regions for a Just Energy Transition” bertujuan untuk memperkuat
kapasitas para pemangku kepentingan di dalam dan sekitar kawasan pertambangan untuk
dapat bekerjasama dalam transisi berkeadilan di kawasan ini.

TUJUAN

Webinar penutupan ini bertujuan mengundang para praktisi, pemangku kepentingan IKI-
JET di tingkat negara dan staf proyek yang terlibat dalam salah satu atau lebih IKI-JET
pelatihan dalam periode pelatihan ini di Amerika Latin, Afrika, Asia dan Pasifik. Dalam
hal ini, webinar akan:

e Memberikan peluang bagi para peserta yang tertarik untuk beragih kegiatan pasca
pelatihan yang dilaksanakan atas dasar program pelatihan 2025-26;

e Membahas pelajaran yang dipetik, keberhasilan dan tantangan ke depan; dan
e Memperkuat kemitraan dan kolaborasi lintas komunitas IKI-JET global.

KELOMPOK SASARAN

Webinar penutupan ini menyambut partisipasi dari:

e Perwakilan pemerintah pusat yang terlibat dalam transisi batubara (Kementerian
Ketenagakerjaan, Perencanaan, Pertambangan, Keuangan, Pembangunan
Ekonomi, Perempuan, Lingkungan, Perdagangan, Industri dan Pariwisata
diantaranya).

e Perwakilan pemerintah daerah di kawasan-kawasan pertambangan batubara di
Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand, dan Viet Nam, Colombia dan
Chile

e Perwakilan sektor swasta, termasuk organisasi pemberi kerja/pengusaha, di
tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan batubara di Chile,
Colombia, Indonesia, India, Mongolia, South Africa, Thailand, dan Viet Nam

e Perwakilan pekerja di tingkat nasional dan di kawasan-kawasan pertambangan
batubara di Chile, Colombia, Indonesia, India, Mongolia, Afrika Selatan, Thailand,
dan Viet Nam
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¢ Organisasi masyarakat sipil dan akademisi yang terlibat dalam transisi batubara

PROGRAM

Webinar ini akan diselenggarakan secara simultan dalam bahasa Inggris, Spanyol dan
Indonesia (dengan penerjemahan secara simultan untuk ketiga bahasa). Dalam hal zona
waktu, webinar akan diselenggarakan antara pukul 15.00 — 16.30 CET.

REGISTRASI

Bila Anda tertarik mengikuti webinar penutup, sila mendaftarkan diri melalui tautan
berikut:

https://itcilo-org.zoom.us/meeting/register/1tBUYCx3TnyhA8rkXxIg3g

Setelah menerima pendaftaran diri Anda, kami akan menghubungi Anda kembali segera
untuk mengonfirmasi keikutsertaan ada pada program.
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KAWASAN INOVASI UNTUK TRANSISI ENERGI
BERKEADILAN

Proyek yang didukung IKI “Innovation Regions for a Just Energy Transition” (IKI-JET)
bertujuan untuk mendukung para pemangku kepentingan utama dari kawasan batubara
untuk merencanakan dan mengimplementasikan jalur transisi energi berkeadilan untuk
mendiversifikasikan ekonomi sembari mendampingi sektor batubara dalam transisi
menuju sistem energi rendah karbon. Just Energy Transition in Coal Regions
Interregional Platform (JET-CR Platform) menjadi bagian dari proyek IKI JET. Melalui
platform JET-CR, anggota konsorsium menawarkan dukungan yang berbeda untuk
kawasan batubara, termasuk program pengembangan kapasitas modular yang diuraikan
dalam hal ini. Program pelatihanmenjadi forum memperkat komunitas praktik JET-CR
dan sebagai pengantar tematik untuk upaya-upaya peningkatan kapasitas lebih lanjut.

ANGGOTA KONSORSIUM
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DIDANAI OLEH

Program pelatihan ini diselenggarakan dengan dukungan dana dari International
Climate Initiative of the German Federal Ministry of Economic Affairs and Climate
Action (BMWK) dan Uni Eropa dibawah perjanjian Hibah dengan GIZ.

Supported by:
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Program pelatihan ini diselenggarakan oleh International Training Centre ILO
berkoordinasi dengan para anggota konsorsium.

ITC®

International Training Centre
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